UCHWALEA NR 54/23
ZARZADU POWIATU W STASZOWIE

z dnia 13 lipca 2023 r.

w sprawie zatwierdzenia indywidualnej diagnozy zapotrzebowania w Technikum Zespolu Szkél
im. Oddzialu Partyzanckiego AK ,,Jedrusie” w Polanicu w zakresie ksztalcenia zawodowego

Na podstawie art. 4 ust 1 pkt 1, art. 32 ust. I ustawy zdnia 5czerwea 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. z 2022 1. poz. 1526) oraz art. [Qust. 1 pkt 115 w zwigzku
z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r., poz. 900)
w zwigzku z Regulaminem konkursu w ramach Programu Regionalnego Fundusze ELIlOpeﬁkIC dla
me;toklzysklego 2021-2027, priorytet 8. Edukacja na wszystkich etapach zycia, Dzialanie 08.04
Rozwoj szkolnictwa branzowego, Zarzad Powiatu w Staszowie uchwala co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ indywidualng diagnozg¢ zapotrzebowania w Technikum w Zespole Szkat im.
Oddziatu Partyzanckiego AK »Jedrusie” w Polaicu na potrzeby konkursu w ramach Regionalnego
Programu Fundusze Europejskie dla Swictokrzyskiego na lata 2021-2027 — Priorytet FESW.08
Edukacja na wszystkich etapach zycia — Dzialanie 8.4 Rozwdj szkolnictwa branzowego w zakresie
ksztalcenia zawodowego, stanowigcg zalacznik do uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczgcemu Zarzadu Powiatu w Staszowie.
§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu w Staszowie:

2
Przewodniczgcy Zarzadu: Jozef Zolciak (
Wicestarosta: Leszek Guzal / =
Czlonkowie Zarzadu: Janusz Bak /o

)

Krystyna Semrau (

0Ll

Zbigniew Wigcek-
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THO N T E LM

w Zegpole Beliol

. ] . ‘ Zalgeznik do uchwaly Nr 54/23
i Cibdetuda Parviyroncklepo

AK " Jedrusie” Zarzadu Powiatu w Staszowie
w Polancu

z dnia 13 lipca 2023 r.

DIAGNOZA POTRZEB EDUKACYJNYCH

Technikum w Zespole Szkét im. Oddziatu Partyzanckiego ,,Jedrusie”
w Pofancu

faNECOURNAROONERODPRPONOO0DOO0DDOC0B0E0D D dUPRLOOOADUODUDNO0O0O0DO0NCDREOBOOBOOABE MO CO0CPRRCAEAOOUINODDERBUDBDOODRADBNEOBEE OO

(hazwa szkoty)

Prowadzonej przez

Powiat Staszowski w Staszowie

(nazwa organu prowadzgcego)
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Przeprowadzona w okresie od 21.06.2023 do 05.07.2023 r.

I. PODSTAWOWE INFORMACIE O SZICOLE

1.1. UCZNIOWIE

Technikum w Zespole 5zkét im. Oddziatu Partyzanckiego ,Jedrusie” w Potaricu ksztalci mtodziez na poziomie technikum / szkety-brantewejw

zawodach:

- Technilc elekironik

- Technik eleltrylk

- Technilc energetyk

- Technilk urzgdzen i systemow energetyli odnawialnej

- Technilt ochrony srodowiska

W celu ustalenia potrzeb uczniéw przeprowadzono badania, w ktérym udziat wzigfo 150 uczniéw. Ponadto problemy, potrzeby i oczekiwania
uczniow bylty ustalane przez nauczycieli w trakcie rozméw z uczniami poszczegdlnych klas (ankieta ustna uczniéw). Na podstawie ww. badan

oraz obserwacji nauczycieli ustalono potrzeby, bariery i oczekiwania ucznidw.

Liczba uczniéw na poszczegdlnych kierunkach w roku szkolnym 2022/2023 :
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Lp. Klasa Rodzaj/profil Ogdtemn uczniow, Dziewczat Chiopcow Niepetnosprawnych Rodzaj niepetnosprawnosci Uczniowie o
specjalnych
L potrzebach
edukacyjnych
1. la technik 26 - 26 - = -
elektronik
2, lla technik 29 - 29 » = :
elelktronik
3 la technik 25 - 25 - - .
elektronik
4. IVa/5 lat | technik i6 - -16 - : .
elektronik
B Va/4 technik 25 - 25 . " =
lata elektronik
6. b technilk 14 £ 14 - - R
elektryk
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b

technik
alektryk

17

17

Vd

technik
elektryk

techn.urzadzen
i systemaow
energetyki
odnawialnej

15

10.

le

techn.urzadzen
i systemow
energetyki
odnawialnej

26

26

i

e

techn.urzgdzen
i systemow
energetyki
odnawialnej

28

1 26

12.

IVe/5 lat

techn.urzadzen
i systemow
energetyki
odnawialnej

24

19
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13. | IWc/4lata | techn.urzgdzen | 27 5 22 - - -
i systemow
energetyki
odnawialnej

14. | IVb/5 lat | technik 6 1 5 - - .
energetyl

15. | IVb/4lata | technik 18 - 18 - -
energetyk

16 | Id technik 10 8 2 . =
ochrony
srodowiska

Suma 272 21 251 - 5

Uczniowie mieszkajg gtéwnie w powiecie STASZOWSKIM, w ok. ........50

aol.

...50........% ucznidw pochodzi z rodzin ubogich.
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1.2. NAUCZYCIELE

W Zespole Szkol w PotaficU... e e e , jest zatrudnionych ......... 54 nauczycieli, co wskazuje tabela zamieszczona ponizej,
Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego to ......10......... FWEYM B, kobiet.
Nauczyciele zamieszkujg gidwnie powiat ...staszowskKi..................... , w96 %
Liczba Kobiety Mgiczyini Do 40 | Pomigdzy | Pomigdzy | Powyiej | Liczha nauczycieli Liczba nauczycieli | Liczba nauczycieli
nauczycieli, lat 41-50 lat | 51-601at | 61lat uczestniczacych w uczestniczacych w | uczestniczacych w
w tym: stazach/praktykach | studiach szkoleniach/kursach w ciggu
zawodowych w podyplomowych ostatnich 2 la
ciggu ostatnich 3 w eiggu ostatnich
lat 3 lat
Dyplomowani 38 27 11 1 14 22 1 8 2 9
Mianowani 7 6 1 1 5 1 = - 6 7
Kontraktowi 7 6 1 4 3 - - 1 1 1
Stazysci 2 2 1 1 - -
Instruktorzy praktycznej | - E - - -
nauki zawodu
Razem 54 39 15 7 23 23 1 9 9 17
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Z ankiet ustnych przeprowadzonych wsréd nauczycieli (......... 30, 0s0b) wynika, iz wskazane jest przeprowadzenie szkoler, kursow

zawodowych dla nauczycieli w zakresie:

Liczha Przewidywany koszt
nauczycieli
z

Lp. Tematyka szkolenia / liczba godzin /link do szkolenia q (. i

poaziatlem | congjedn. | cena taczna

na ptec)
1. | Obstuga platformy — wirtualna stacja elektroenergetyczna (VR) 3M+1K lnf;x;a{z}'a od -
. P C o w cenie

2. | Obstuga stanowiska do badania i diaghostyki silnikow elektrycznych 2M+1K sk -
3.
4,
5.
6.
¥
8.
9,
10.

*Koszt laginu uwzglednia;

b
Z:
3.
4.

Licencja stanowiskowa, udzielana na szkote bezterminowo.

udzielanie bezptatnege 24-miesiecznego wsparcia dla Zamawiajgcego w zakresie wykorzystania oprogramowania w postaci pomocy technicznej;

$wiadczenie ustug gwarancyjnych w zakresie opracowanego narzedzia przez 24 miesigce od dnia odhioru przedmiotu zamdwienia

bezptatne aktualizacje rozwijajace narzedzia w ww. obszarach, w tym dostep do nowych funkgji

Szkolenia i pozostale wymogi:
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5.przeprowadzenie 2 szkolerd wdrozeniowych dla pracownikdw Zamawiajgcego
a. zakresu obstugi aplikacji (minimalny czas trwania kazdego szkalenia — 4 godziny lekeyjne + ew. przerwy); Grupa docelowa — administratorzy IT, kadra administracyjna

szkoly
b. 2 przygotowania i uzytkowania sprzetu do odtwarzania symulacji VR (minimalny czas trwania kaidego szkolenia — 4 godziny lekeyjne + ew. przerwy); grupa docelowa:

Nauczyciele przedmiotéw zawodowych.

Oraz studiow podyplomowych w zakresie:
“enClOlOgIA i, (nazwa studiow)~ ...Ochrona srodowiska ~ 2 osoby

Link do studiow: Wyzsza Szkota Ksztalcenia Zawodowego | WSKZ | studia-online.pl

Pozostali nauczyciele nie sg zainteresowani uczestnictwem w kursach doskonalgcych oraz w studiach podyplomowych.

1.3. BAZA SPRZETOWA 1 LOKALOWA

Szkota dysponuje niewystarczajgcym i przestarzatym sprzetem i wyposazeniem pracowni do nauczania w zawodzie technik energetylc i technik
elektryk. Gtownym problemem szkoly jest brak sprzetu i oprogramowania spetniajgcego kryteria profesjonalnoéci. Waizne jest tez aby pomoce
dydaktyczne byly kompatybilne z urzadzeniami znajdujgcymi sig w lokalnych zaktadach pracy. Tylko wéwczas szkota jest w stanie przygotowaé
przyszfego pracownika na okreslonym poziomie. Rozwd]j firm wspdlpracujacych ze szkota generuje zapotrzebowanie na pracownikéw o
okreslonych kwalifikacjach. Z informacji uzyskanych od tych firm wynika, ze przygotowanie absolwentéw szkoty jest niewystarczajace. Wynika
to przede wszystkim z braku bazy dydaktycznej do realizacji procesu nauczania. Brak sprzetu i oprogramowania uniemozliwia nauczanie na
poziomie zadowalajgcym. Przy dzisiejszej informatyzacji wszelkich dziatar czy to przemystowych ( np. destep do rzeczywistych elementéw
systemu elektroenergetycznego, tj. stacji SN i WN, rozdzielni SN ($redniego napiecia) i WN (wysokiego napiecia) czy komponentow
elektrowni takich jak generatory synchroniczne albo transformatory energetyczne) czy dokumentacyjnych ( np. tworzenie wymaganej
dokumentacji wynikajgce]j z prowadzonego nadzoru, kontroli i obstugi rzeczywistych elementéw systemu elektroenergetycznego, tj. stagji
SN i WN, rozdzielni SN i WN czy komponentow elektrowni takich jak generatory synchroniczne albo transformatory energetyczne) zachodzi
potrzeba szybkiego uzupetnienia ksztafcenia na poziomie srednim i zawodowym metodami tradycyjnymi, o metody i formy wykorzystujace
bhardzo nowoczesne technologie — w tym zwilaszcza technologie VR. Takim rozwigzaniem bedzie stworzenie, w ramach projektu, w
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Technikum w 25 w Pofaricu pracowni symulacyjnej w technologii VR - stacji WN (dla zawodu technik elektryk, technik energetyk, technik
urzadzen i systemow energetyki odnawialnej, a nawet technik elekironik) oraz nowoczesnej pracowni do hadania i obstugi silniléw
elektrycznych malej mocy (dla zawodu technik elektryk i technik elekironik).

Pozwoli to na:
1. wyposaienie ucznia w pelniejsze praktyczne kompetencje zawodowe w okreslonym zawodzie
2. osiggniecie wyzszych wynilkow na zewnetrznych egzaminach zawodowych

3. zwigkszenie przychylnosci pracodawcdw przy przyjmowaniu na prakiyki zawodowe lub staze uczniowskie

o

1. zwiglszenie mobilnosci ucznia w przypadku zmiany pracy

fatwiejsze poruszanie sie ucznia na rynku pracy

1921

6. unikniecie tworzenia przez szkote bardzo kosztownych pracowni

W wyniku wspotpracy z pracodawcami uzyskano od pracodawcow nastepujace rekomendacje w zakresie zakupu wyposazenia do pracowni
przedmiotowych energetyki — wirtualna stacja WN (wysokiego napiecia) oraz do pracowni elekirycznej — laboratorium badania silnikéw
elektrycznych. Rekomendacje zostaly uzupetnione o wnioski z przeprowadzonego spisu inwentarza oraz oceny stanu technicznego
posiadanego wyposazenia, co zostato wykazane powyzej. Zakup nizej wymienionego wyposazenia/doposazenia jest niezbedny, gdyz nie ma
mozliwosci organizacji petnego ksztatcenia w ramach danej kwalifikacji dla zawodéw technik elektryl-nr zawodu 311303, technik energetyk—
nr zawodu 311307, technik elektronilk- nr zawodu 311408, technik urzgdzent i systemow energetyki odnawialnej - nr zawodu 311930,

1d: 7ED3F517-FO5A-4A60-93D5-050D86810917. Uchwalony Strona 9




Rekomendowane wyposaZenie pracowni

....energetyld... ;

Liczb t KOS :
Lp. Nazwa e : Hos l oszﬁ_faczny Link do towaru
sztuk | jednostkowy w zi
1 | Wirtualna stacja elektroenergetyczna VR 8 18450 | 147 600 https://octopusvr.eu/kontakt.html
https://octopusvr.eu/kontald.html
2 | Prajektor multimedialny (gogle) 8 2100 16 800 https://www.euro.com.pl/okulary-vr/oculus
3 | Monitor interaktywny 86"() 1 9 980 9980 https://avcedukacja.pl/product-category/monitory-interaktywne/
4 | Statyw mobiiny do monitora z poz.3 1 1130 1130 https://avcedukacja.pl/product-category/monitory-interaktywne/
5
6
i
8
9
10
Rekomendowane wyposazenie pracowni ...elektrycznej... :
Liczha b :
Lp. Nazwa ik jednostkowy(brutto) | = Koszt tgczny(brutto) zt Link do towaru
zt

Stanowisko do badania silnikdw http://www.pomoce-dydaktyczne.eu/

elektrycznych zestaw podstawowy silniki-spalinowe-i-elektryczne/328

(jednostka gtéwna z podstawg -stanowisko-do-hadania-silnikaw

1| dynamometryczng i 6 silnikow 2 59 629,40 119 258,80 -elektrycznych-em7632-em6637

Id: 7TED3F517-F05A-4A60-93D5-050D86810917. Uchwalony

Strona 10



+podreczniki z zestawami ¢wiczen
w |. polskim); certyfikat CE
Multimetr cyfrowy do pomiaru
2 | prawdziwej wartosci RMS; cert.CE 2 215998 4 319,96 Jak wyzej
3| Oscyloskop cyfrowy; cert.CE 2 5 399,95 10 799,90 Jak wyiej
4| Zestaw transformatorowy; cert. CE 2 2 767,48 5 534,96 ‘ Jak wyzej
5| Modul blokady wirnila; cert. CE 2 5 143,45 10 286,90 Jak wyzej
6| Laptop 2 4 000 8 000 Jak wyzej |
Program do analizy wynikow 262 Euro/rok
7 | MATLAB - licencja 1 (1 174/rok) 1174x2 lata =2 374,52 | Licencia dla szkdl podstawowych i érednich - MATLAB & Simulink (i :
8| RAZEM (pozycje 1-6) X 79 100,26 158 200,52 Jak wyzej (w poz.1-6)
9
10

Platne staze uczniowskie bedg realizowane w ramach nastepujgcych kwalifikacji:

- ELE.Q2 i ELE.05 (tech.elektryk) - dla 12 ucznidw z najlepszymi wynikami

- ELE.O7 i ELE.06 (tech.energetyk) - dla 6 uczniow z najlepszymi wynilami

-ELIM.0Z | ELM.05(tech.elektronik) - dla 50 ucznidw z najlepszymi wynikami

-ELE.10 i ELE.11(technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej) ~dla 38 uczniéw z najlepszymi wynikami.

- w szkolnych pracowniach dla 110 ucznidw

W szkolnych pracowniach w zawodzie technil elektrylk beda rozwijane nastepujace kwalifikacje- ELE.02 i ELE.05

W szkolnych pracowniach w zawodzie technik energetyk bedg rozwijane nastepujace kwalifikacje- ELE.07 i ELE.06

W szkolnych pracowniach w zawodzie technil elektronik bedg rozwijane nastepujgce kwalifikacje- ELM.02 i ELM

W szkolnych pracowniach w zawodzie technik urzadzeri i systemdw energetyki odnawialnej beda rozwijane nastepujace kwalifikacje- ELE.02 i

ELE.O5.
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I1. OBSZAR PROBLEMIOWY

IL.1. SYTUACIA PROBLEMOWA, PROBLEMY SZKOLY (olreslona na podstawie rekomendacji i opinii pracodawcéw i nauczycieli)

Szkota nie jest w stanie ksztalci¢ w warunkach zblizonych do rzeczywistych warunkéw pracy z uwagi na nieodpowiednia infrastrukture i brak
specjalnego zaplecza. Nie posiada takie nowoczesnych, spetniajacych standardy ksztatcenia w symulowanych warunkach zawodowych
PRACOWNI odzwierciedlajgcych srodowisko zawodowe. 7 uwagi na specyfike zawodéw Technik energetyk (311307), Tech. OZE (311930) ,
pracownie takie sg trudne do odwzorowania w sposéb tradycyjny (wymagajg ogromnej przestrzeni, przewyiszajgcej mozliwoéci organizacyjne i
logistyczne szkoty), sg bardzo drogie lub tez praca z nimi wymaga specjalnych uprawnien i jest szczegdlnie niebezpieczna (np. stacje
energetyczne wysokich i srednich napig¢ wymagaja od ucznia ukoriczenia 18 r. z i posiadania specjalnych uprawnieri do pracy pod napieciem).
Utrudnia to proces nauczania w symulowanym srodowisku zawodowym oraz utrudnia uczniom wyrobienie wiasciwych nawykow oraz nauke

procedur BHP w szczegdlnie niebezpiecznym srodowisku (praca z pragdem o wysokim napigciu i natezeniu, praca na wysokogci).

Celem projektu jest podniesienie jakoSci ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkét w Potaricu , poprzez uczestnictwo w programie —
rozwojowym, uwzglgdniajgcym wdrozenie innowacyjnych form ksztatcenia, realizacje wysokiej jakodci szkoleri zawodowych dla nauczycieli,
zajg¢ dodatkowych i stazy dla uczniéw i doposazenie placéwki. Osiggniecle ww. celu przyczyni sie od osiggniecia celéw szczegétowych dzieki
zaangazowaniu spofecznosci szkolnej i pracodawcéw w proces opracowania nowego sposobu nauczania praktycznego wykorzystujacego
innowacyjne rozwigzania edukacyjne w tym technologig VR w zawodach technik energetyk (311307), technik elektryk (311303), technik
urzadzen i systemow energetyki odnawialnej (311930), technik elektronik (311408) oraz realizacji stazy dla uczniéw/uczennic uczestniczacych
w projekcie. Dzigki realizacji ksztatcenia zawodowego w oparciu 0 nowoczesne techniki nauczania , zgodnego z analiza potrzeb pracodawcéw
zwigkszone zostang umiejgtnosci uczniow do efektywnego wejécia na rynek pracy oraz szybkiej adaptacji w zawodzie, a takze podniesienie

kompetencji zawodowych. Przetozy sig to réwniez na wyniki zawodowych egzamindw zewngtrznych - gtéwnie w czescei praktycznej. Wsparcie
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nauczycieli szkoly, umozliwi osiggnigcie trwalych rezultatdw, gdyz beda oni ksztatcic w przysziosci uczniow szkoly, zgodnie z potrzebami rynku
pracy, w Srodowisku symulujacym istniejace i przyszte stanowiska pracy. Wybdr uczniéw biorgcych udziat w projekcie wynika z
przeprowadzonych badan. W projekcie wsparciem objeci zostang uczniowie gtéwnie klas 1l i Ill Technilkum w Zespole Szkét im. Oddziatu

Partyzanckiego AK "Jedrusie” w Pofancu.

Rodzaje problemow:
- niewystarczajgce wyposazenie pracowni dydaktycznych, szczegélnie praktycznej nauki zawodu, niezbednych do efelktywnego nauczania

wymagan edukacyjnych gtéwnie w zawodach technik elektryk itechnik energetyk

-hiewystarczajgca zdawalnos¢ wigkszosci egzaminow zawodowych.: np. w zawodzie technik energetyk zdawalno$é wynosifa ponizej 40%

- niewystarczajyca oferta doskonalenia zawodowego dla nauczycieli i uczniéw, szczegélnie na kierunku energetycznym

- przedsigbiorstw zwracajg uwage na koniecznos¢ dostosowania metod ksztafcenia do realidw wystepujacych w przedsiebiorstwach —
szczegolnie w zakresie posiadanego przez szkote zaplecza dydaktycznego, ktdre jest niewystarczajace. Rekomendowane przez firmy
wyposazenie i modernizacja metod ksztatcenia ma na celu poprawe zdawalnosci egzamindw, a takze dostosowanie umiejetnosci uczniéw do
rzeczywistych potrzeb rynku pracy. Okoto 70% firm, z ktrymi szkota wspétpracuje sygnalizuje, ze przygotowanie absolwentéw do podjecia
pracy jest niewystarczajgce i sugeruje organizacje dodatkowych kursow podnoszacych kwalifikacje zawodowe uczniow, m.in.,

- kursy budowy i obstugi systemu elektroenergetycznego w tym szczegdlnie stacji elektroenergetycznej w oparciu o technologie VR,

- kursy z zakresu badania i obstugi silnikéw elektrycznych (spowodowane szybkim rozwojem napeddw w rynku elekiromohilnosci)

- kursy SEP (uprawnienia elektryczne - eksploatacja, dozdr)

-bralc srodkdw na zakup nowoczesnego wyposazenia do pracowni

Rodzaje potrzeb:
- doposazanie pracowni energetycznej w nowoczesny w sprzet, tj. wirtualna stacja elektroenergetyczna (VR)

- doposazenie pracowni elektrycznej w stanowiska do badania i obstugi silnikow elektryczaych
-dostosowanie wiedzy nauczycieli i ucznidéw do wymogdw rynku pracy
-nabycie przez uczniow umiejetnosci praktycznych poprzez ptatne staze zawodowe
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1. 2 SYTUACJA PROBLEMOWA UCZNIOWIE (ckreslona na podstawie badania wéréd ...... 150; s uczniow szkoty)

Diagnoza potrzeb ucznidw

Badanie ankietowe przeprowadzone wérod uczniow potwierdzajg duze zainteresowanie szkoleniami zawodowymi i dodatkowymi zajeciami
wspierajgcymi przygotowanic do matury i do zawodowych egzaminéw zewnetiziych oraz rozwijanie umicjetnodei kluczowych. Uczniowie
chetnie zglaszali swdj akces do udziatu w platnych stazach zawodowych u przedsigbiorcéw, zwlaszeza gdy beda one zorganizowane w

terminach 1 w wymiarze jak praktyki zawodowe.

Dodatkowe zajecia, udzial w szkoleniach (czgsto szkoleniach poza szkolg) to instrument dajacy mozliwosé uczniom o wysokim potencjale
szansg na podnoszenie, zdobywanie i rozwijanie swoich kompetencji i zainteresowan. Poprzez realizacje dodatkowych zajeé wzrosnie
swiadomod¢ milodziezy, poprzez okreslone dzialania, iz posiadajg zdolnodci tkwigce w kazdym czlowieku. Dodatkowe zajecia
przygotowujgee do egzaminéw maturalnych i egzaminu potwierdzajagcego kwalifikacje w zawodzie wplyng na zdawalnosé i osiggane
wyniki.

Zorganizowanic dodatkowych zaje¢ pozwoli na rozwéj kompetencji kluczowych ze szezegdlnym uwzglednieniem znajomodei jezyka
obeego, nauk przyrodniczo-matematycznych i nowoczesnych technologii w dziedzinie telekomunikaciji i przetwarzania danych (ICT) oraz
innych inteligentnyeh specjalizacji wsrod uezniéw technikum. Kompleksowy program zaje¢ rozwijajacych kompetencje kluczowe i
kompetencje zawodowe przygotuje mlodych ludzi do integracji spotecznej, zawodowej i kulturowej. Ponadto umozliwi ustawiczna
aktualizacj¢ wiedzy i umiejetnodei pozwalajgeych dotrzymaé kroku szybkiemu rozwojowi cywilizacii opartej na wiedzy 1 umiejetnosciach

postugiwania si¢ i wykorzystywania bardzo nowoczesnych narzedzi dydaktycznych,
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1. Technil elekirylk i technik energetyk

Potrzeby pracodawcOw w zalresie kompetencii uczniow

W wyniku obserwacji i analizy rynku pracy ustalono ze w szkole nalezy wzmocnié przygotowanie przysztych absolwentéw
w zawodzie technik elektryk do potrzeb zmieniajacego si¢ zapotrzebowania pracodawcow. Dotycezy to przede wszystkim ksztalcenia uezniow
w zakresie rozwoju kompetencji zawodowych, a w tym zwlaszeza doskonalenia kompetencji praktycznych niezbednych do szybkiego wejdcia

na rynek pracy.

Takie podejscie wymaga wigc uzupelnienia i unowoczesnienia istniejgcej w szkole bazy technicznej dla zawodu technik elektiyk przede
wszystkim o pracownie, urzqdzenia, sprzety i oprogramowanie w wersji dydaktyeznej pozwalajgce na badanie, diagnozowanie i sterowanie
maszyn elektrycznych, zas w zawodzic technik energetyk pracowni energetyki z wirtualng symulacja clementéw systemu
elelitroenergetyeznego (VR).

Potrzeby szkoly w zakresie wyposazenia w pracownie, sprzet i pomoce dydaktyczne dla ksztalcenia w zawodzie technik elektryk (eleltryl)

w ZS w Polancu:
Pracownia elekiryczna - maszyn elektrycznych wyposazona w:

a) stanowisko do analizy pracy, diagnozowania i naprawy maszyn elektrycznych wirujacych — szt.2,

b) stanowisko do analizy pracy, diagnozowania i naprawy transformatoréw — szt. 1,

¢) stanowisko do tworzenia i diagnozowania uktadéw stycznikowych — szt.2,

d) przyrzady do pomiaréw predkosei obrotowej maszyn witujgcych (np. pradnice tachometryczne, stroboskopy blyskowe) — po 2 szt.

Szczegolowego wsparcia wymagajg pracownie do zawodu technik elekiryk 311 303 (elektryk):
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1) kwalifikacja EIE.02 — Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji maszyn i urzgdzen elekirycznych,

2) kwalifikacja ELE.05 — Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych.

Potrzeby szkoly w zakresie wyposazenia w pracowaie, sprzet i pomoce dydaktyczne dla ksztalcenia w zawodzie technik energetyk w ZS w
Polancu:
- pracownia energetyki z symulacjg elementéw systemu clektroenergetycznego — wirfualna stacja elekiroenergetyezna (VR-SE)
Takie rozwigzanie podyktowane jest przede wszysthkim:

L. Ogromnymi kosztami budowy pracowni dydaktycznej zrzeczywistych clementéw systemu elektroencrgetycznego,

2. Brak mozliwosei lub bardzo ograniczone mozliwoscei dostepu dla ueznia do infrastruktury cnergetycznej ze wzgledu na obowigzujace

procedury bezpieczenstwa, procedury poufnodei czy brak whadciwych uprawnien,

Poniewaz wspolczesny rynek pracy (lokalny, krajowy, unijny) oczekuje od jednostek szkoleniowych przygotowania mobilnego pracownika, ]
takiego ktory fatwo moze sig przekwalifikowa¢ to mozna objgé szkoleniem na tej pracowni takze uczniéw ksztalegeych sie w zawodzie technilk

elektronik i technik urzadzen 1 systeméw energetyki odnawialnej

Oprdcz powyiszych pojawiaija sie takze inne rodzaje problemdw i zagrozen, na ktére zwracajg uwage uczniowie i nauczyciele:

- obawa przed zbyt duzym obcigzeniem naukg i stazami

- nieznajomosé firm chetnych do przyjecia na staz

- duze odlegloéci do firm

- uczennice obawiajg sig, iz pracodawcy mniej chgtnie bedq przyjmowac je na staz, bad? zadania nie beda faktycznie powiekszaé ich
umiejetnosci

- brak srodkow finansowych na pokrycie kosztéw dojazdu na staz i szkolenia

-brak srodkdw na pokrycie kosztow kurséw podnoszacych kwalifikacje

Id: 7TED3F517-F05A-4A60-93D5-050D86810917. Uchwalony Strona 16




Potrzeby uczniow:

- zapewnienie wynagrodzenia za staz,
- program stazu umozliwiajgcy pozyskanie praktycznej wiedzy, a nie tylko ,parzenie kawy”,
- szkolenia gwarantujace zdobycie przydatnych kwalifikacji i kompetencji w nastepujgcych obszarach:

Kurs dla uczniéw: Kurs obslugi Stacji Elektroenergetycznej VR.
Przeznaczony dla uczniow w zawodzie: technik energetyk, technik elekiryk, technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej, technik elektronik.

Wymiar godzin: 60 godzin lekeyjnych,

Okres realizacji: 30 godzin w pierwszym roku i 30 godzin w drugim roku realizacji projektu.
Efekty uczenia sie
Uczen zapozna sie z wiedza na temat;

1. podstawowych zasad dzialania stacji elektroenergetycznej WN,SN wykorzystujac wirtualne $rodowisko tzn. konfiguracii stacji elektroenergetycznej (EE)z
podzialem na jej poszczegdlne pola ( np. liniowe, transformatorowe, sprzeglowe, pomiarowe itd. ),
2. rozmieszczenia poszczegblnych aparatow stacji EE np. wylacznikow, odlacznikow, przektadnikow, itd.

Uczen zdobedzie umiejetnoscei i wiedze:

1. rozpoznawania i umiejscowienia podstawowych elementow stacji,

2. w zakresie diagnozowania uszkodzen elektrycznych, sterowania oraz systemu monitoringu i kontroli,

3. natemat przepisow BHP podczas prac przy urzgdzeniach $redniego i wysokiego napigcia czyli prac gdzie wystepuje szczegolne zagrozenie dla zdrowia
i zycia,

4. procedur awaryjnych oraz identyfikacji i minimalizacji ryzyka oraz stosowania odpowiednich $rodkéw ochrony zbiorowej i osobiste.
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Prowadzenie zajeé: Zajgcia bedg realizowane przez nauczycieli przeszkolonych na zakupionym rodowisku VR imitujacym stacje elektroenergetyczng WN,SN.

leni .
Tematyl(a S_Zko_ema / Kierunek Liczba Przewidywany koszt - cena ; ;
Lp. liczha godzin /link do : y . 5 Link do szkolenia
) ksztafcenia uczniow jednostkowa brutto (zt/za 1 os)
szkolenia
»«Wirtualna Stacja 14 ucz. (2

1. |Elektroenergetyczna”/ Technik elektryk grupy x 7 142,86 https://octopusvr.eu/kontakt.html

10 godzin 0s)
»Wirtualna Stacja Technik 6 ucz.(1

2. | Elektroenergetyczna” — grupax b 166,67 https://octopusvr.eu/kontalkt.html

/10 godzin BeLy 0s.)
»Wirtualna Stacja pailbitill (i e 40 ucz.(5

3. |Elektroenergetyczna” I odlnaxv | grupx38 125 https://octopusvr.eu/kontalkt.html
/10 godzin . ) 0s.)

,Badanie silnikow 14 ucz.(4 https://pomoce-

4. |elektr. na nowoczesnym | Technik elektryk | grup x 3 lub 285,71 dydaktyczne.eu/dokumenty/MatirxTSL-
stanowisku dydakt.” 4 0s.) Katalog_Inzynieria-2020-EN.pdf
,Badanie silnikéw Technik 55 ucz.(13 https://pomoce-

5. |elektr. na nowoczesnym elektronik grup x 3 lub 236,36 dydaktyczne.eu/dokumenty/MatirxTSL-
stanowisku dydakt.” 4 0s.) Katalog_Inzynieria-2020-EN.pdf

R , 26 ucz.(2 ‘
» Jezyl angielski Technik . https://www.bryk.pl/artykul/korepetycje-

6. . , grupy x 13 153,85 b
zawodowy branzowy elektronik 6} z-jezyka...

7. |, Jezyk angielski Technik 29 ucz.(13 137,93 https://www.bryk.pl/artykul/korepetycje-
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zawodowy branzowy” elektronil grup x14 z-jezyka...
lub 15 o0s.)
Jezyk angielski L4 ucz.(1 - e i
g | #9EVKANg ! i Technik elektryk | grupa x 14 142,86 h.ttps.//www.bryk.pI/drtykuE/korepetyCJe-
zawodowy branzowy 65} z-jezyka...
C —— 15 ucz.(1
» Jgzyk angielski Technik urz.isyst. | : https://www.bryk.pl/artykul/korepetycje-
g . = ! grupa x 14 133,33 .
zawodowy branzowy energet.odnaw. oy z-jezyka...
N . .| 26ucz(2
» Jezyk angielski Technileurz.isyst. |~ https://www.bryk. pl/artykul/korepetycje-
10, . P grupy x 13 153,85 .
zawodowy branzowy energet.odnaw. 0s.) Z-jezyka...
*-przyjelo stawke 100 zi (brutto) za gedzine zajed kursowych
- Zapewnienie profesjonalnego doradztwa zawodowego
- zapewnienie dodatkowych zaje¢ dydaktyczno - wyréwnaweczych
11.3 Sytuacja problemowa nauczyciele (okreslona na podstawie ustnego hadania ankietowego Wirdd .......ovuven. 3 Qs nauczycieli)

Rodzaje problemdw:
-brak czasu na szkolenia, wynikajgcy z obowigzkéw zawodowych
- brak $rodkow na doszkalanie i pokrycie kosztow dojazdu na szkolenia, studia

Potrzeby nauczyciel

- aktualizacja posiadanej wiedzy i umiejetnosci,

- wykorzystanie w procesie nauczania nowoczesnych technologii

-z ankiet ustnych przeprowadzonych wsrdd nauczycieli (......30....... osob) wynika, iz wskazane jest przeprowadzenie szkolefi, kurséw

zawodowych w zakresie:
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Oraz studiow podyplomowych w zakresie:
= e OChrona SrodoWISKa. ..o s ™ srensZaisvesennnnns 0SODY

11.4 Sytuacja problemowe w zalresie kompetencji zielonych

Na podstawie diagnoz ustnych wérdd uczniow, nauczycieli oraz kadry, zbadano stan:
1) zielonej wiedzy, tj. wiedza ogdlna nt. srodowiska przyrodniczego,
Sredni wynik uczniow to bardzo dobry / dobry/ dostateczny/niedostateczny (podkred] odpowied?)
Sredni wynik nauczycieli bardzo dobry / dobry/ dostateczny/niedostateczny (podkresl odpowied?)

2) zielonych umiejgtnosci, tj. umiejgtnosci zawodowe i ogdlne niezbgdne w zielonych zawodach oraz innych zawodach, na ktdre wptyw ma
zielona transformacia,
Sredni wynik uczniéw to bardzo dobry / dobry/ dostateczny/niedostateczny (podkreél odpowied?)
Sredni wynik nauczycieli bardzo dobry / dobry/ dostateczny/niedostateczny (podkreél odpowied?)

3) zielonej $wiadomosé, t]. Swiadomosé wplywu dziatalnosci cztowieka na $rodowisko,
Sredni wynik uczniéw to bardzo dobry / dobry/ dostateczny/niedostateczny (podkreél odpowied?)
Sredni wynik nauczycieli bardzo dobry / dobry/ dostateczny/niedostateczny (podkres] odpowiedz)

4) zielonych postawy, tj. postrzeganie wartosci ochrony srodowiska przez poszczegdine osoby, zielone zdolnoéci oraz zielone zachowania.
$redni wynik uczniow to bardzo dobry / dobry/ dostateczny/niedostateczny (podkresl odpowied?)
Sredni wynik nauczycieli bardzo dobry / dobry/ dostateczny/niedostateczny (podkreél odpowieds)
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L1, GRUPA DOCELOWA

Grupa docelowa jest ......... 110. i, UCZNIOW (W tym .- uczennic) ksztatcgeych sie na kierunkach- technik elektryk, technik
elektronik, technik energetyk i technik urzgdzen i systemoéw energetyki odnawialnej oraz 54 nauczycieli (w tym 39 kobiet), w tym 10

nauczycieli ksztatcenia zawodowego, nauczajacych na tych kierunkach,

Prognozowany sldad grupy docelowej uczniow:

Lp. Klasa Rodzaj/profil Ogolem Dziewczgl Chiopcow Niepetnosprawnych Rodzaj Ucznidw o
uczniow,/w niepetnosprawnosci specjalnych
tym; potrzebach

edukacyjnych

1 Ia Technik elektronik 26 - 26 . - -
2 E Technik elektronik 29 - 29 : - -
3 Ib Technik elektryk 14 - 14 - - -
4 llc Technik urzadzen i 15 - 15 - - -
systemow energetyki
odnawialne]
5 lHlc Technik urzadzen i 26 - 26 4 . _

systemow energetyki
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odnawialnej

Razem 110 - 110 - . -

1. WNIOSKE:

Whnioski z Diagnozy — kierunelk dziatan:

-doposazenie pracowni dla zawodu technik: elektryk, energetyk, elektronil, urzgdzen i systeméw energetyki odnawialne;j

-doskonalenie zawodowe nauczycieli

-doskonalenie zawodowe uczniow poprzez udziat w kursach podnoszgcych kwalifikacje i kompetencje oraz poprzez udziat w stazach

zawodowych
-organizacja profesjonalnego doradztwa zawodowego dla uczniow
Diagnoza zostata opracowana w dniach ...21.06.2023 - 05.07.2023 roku

Diagnoza zostafta opracowana na podstawie nastepujgcych danych Zrédfowych: spis inwentarza, ankieta elektroniczna uczniow, ankieta ustna
uczniow i nauczycieli, dane z Systemu Informacji Oswiatowej, dane z dziennika elektronicznego, ankiety SELFIE.

DYHRER EuPGLU SZROL
i % i, Ol riveanchioso
Tatwieragam dlagnoze: -”:r.;:’ by \ 15\¥211;;:’:3E§ill(:§:ll
; " mer ingd, . r"f@?’ {
Potaniec, dn. 6 lipca 2023 roku......... R R il e B

/podpis kierownilka szloly i pieczeé/
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Zatgcznilc 1. Dane do projektu

Imie i nazwisko osoby podpisujgce] wniosek

Stanistaw Rogala-Dyrektor Zespotu Szkét w Potaricu

Osoba do kontaktow roboczych (tel komérkowy, adres mailowy)

lan Mysliwiec (tel.-609716456, mail - jan.mysliwiec@onet.eu)

Opis potencjatu kadrowego szkoly — Dyrektora, Wicedyrektora i
ksiegowej (m.in. doswiadczenie zawodowe, wyksztatcenie, odbyte
kursy/szkolenia, doswiadczenie w proj. UE)

Dyrektor Stanistaw Rogala-nauczyciel dyplomowany, staz
nauczycielski 35 lat, wyksztatcenie wyisze z przygotowaniem
pedagogicznym

Wicedyrektor Dorota Wysocka- nauczyciel dyplomowany, stai
nauczycielski 26 lat, wyksztatcenie wyisze z przygotowaniem
pedagogicznym

Gtowna Ksiggowa Henryka Kwietniewska-staz pracy na stanowisku
gtéwnej ksiegowej 38 lat

Doswiadczenie w projektach UE:

Projekty realizowane przez szkole wspoHinansowane z $rodkéw Unii
Europejskiej np. Europejskiego Funduszu Spolecznego albo Programu
Erasmus+,

- w szlkole w latach 2019 — 2021 realizowany byl projekt z EFS ,,Wirtualne
Laboratoria™
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~-,Matematyka pierwsza klasa” PO Kapital Ludzki

- FENIKS — diugofalowy program odbudowy, popularyzacji i wspomagania
fizyki w szkolach w celu rozwijania podstawowych kompetencji naukowo —
technicznych, matematycznych i informatycznych uczniow — PO Kapital
Ludzki

- W drodze do kariery z Politechniky Swietokizyska — szanse na lepsza
przyszlos¢ ucznidw szkolt ponadgimnazjalnych

- Visegrad Fund - Projekt realizowany wspolnie ze Slowacja polegajacy na
prowadzeniu rywalizacji sportowej w zakresie wiosfowania halowego

- ,Robomaniacy — nauka, pasja, marzenia”- POKL

- Zagwarantowany sukees z Politechnikg Swietokrzysky - Projekt prowadzony
dla uczniow fechnikum majgcy na celu prowadzenie zajgé dydaktyczno —
wyrownawezych z matematyki i fizyki

- Edukacja zawodowa w praltyce - rozwinigeie kompetencji kluczowych u
ucznidw szkél zawodowych, ukierunkowanych na przygotowanie ich
wymogow regionalnego rynku pracy. — POKL

- wLaboratorium Cyfrowej Kreatywnoéci” - Kompetencje Zawodowe w
Spoteczenstwie Informatycznym" - LdV

- Koneclie Stowarzyszenie Wspierania Przedsigbiorczosei - Doposazenie
pracowni dla zawodu technik energetyk urzadzen i systemdéw odnawialnych
zrddet energii — RPO

- Eduscience - zwigkszenie zainteresowania podjeciem studiow na
kierunkach o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy
ucznidw poprzez wykorzystanie interaktywnej platformy e-learningowej -
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Kapital Ludzki- Narodowa Strategia Spjnosei
- 7 projekiow z Leonardo da Vinei — praktyki i staze dla uczniow

- Tprojektow z Erasmust i PO WER — praktyki dla uezniéw w Anglii i
Portugalii

- Akademia kluczowych kompetencji program rozwoju uczniéw szkél
ponadgimnazjalnych Polski Wschodniej — PO Kapital Ludzki

Lista przedsiebiorcow/firm, z ktérymi wspotpracuje szkota

Wspolpraca z ofoczeniem spoleezno-gospodarezym, w tym w
szezegdlnosei z pracodaweami: *

1. Wspélpraca z ENEA (Elektrownia POLANIEC i centrala
ENEA w Poznaniu)

- wspolorganizacja (na efapie szkolnym) ogélnopolskiego konkursu
ENEA ,,Moc na start”

- dyskusja nad stanem edukacji zawodowej w Polsce
- analiza praktyk uczniow
2. Wspélpraca z EREA Sp. z o.0.

3. Wspélpraca z Grupg Azoty Kopalnie i Zaklady Chemiczne
Siarki Siarkopol w Grzybowie

4. Wspdlpraca z Fundacjg Zaawansowanych Technologii
Warszawa
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- pomysl szkolnego festiwalu E(x)plory w Zespole Szkol w Polancu

- przygotowanie mlodych naukowcow do realizacji i prezentacji prac
konkursowych

5. Wspdlpraca z FUNDACJA Haller PRO INVENTIO Katowice:
- organizacja olimpiad i konkursow na szczeblu szkolnyn,

- przygotowanie miodych naukoweow do realizacji i prezentacji prac
konkursow

6.Wspdlpraca z IBS Global:
- organizacja olimpiad i konkurs6w na szezeblu szkolnym,
- analiza edukacji zawodowe]j w Polsce

- przygotowanie miodych naukowcow do realizacji i prezentacji prac
konkursowych

7.Wspolpraca z Naczelng Organizacjy Techniczna Warszawa,
Kielce:

- organizacja olimpiad i konkurséw na szezeblu szkolnym,

- przygotowanie miodych naukowcow do realizacji i prezentacji prac
konkursowych

8. Wspélpraca z Wojewddzkim Klubem Techniki i Wynalazezodei

Id: 7ED3F517-F05A-4A60-93D5-050D86810917. Uchwalony

Strona 26

H
H




w Kielcach:
- organizacja olimpiad i kankurséw na szezeblu szkolnym,

- przygotowanie miodych naulowcdw do realizacji i prezentacji prac
konkursowych

Wspdlpraca z innymi instytucjami:
Politechnika Swictokrzyska

Wyzsza Szkota Ekonomii

Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kieleach
Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Sichowie
Zespdl Szkol Ekonomicznych w Staszowie
Zespol Szkbt w Staszowie

Urzad Miasta i Gminy w Polancu

Urzgd Gminy w rytwianach

Powiatowy Urzad Pracy w Staszowie

Jestesmy objeci patronatem przez Enea Elektrownia Polaniec

Czy sale w ktdrych realizowany bedzie projekt byly budowane,
modernizowane (w tym termomodernizacja budynku), doposazone

Talc. Budynki Szkoty przeszty gruntowng modernizacje ( wymiana
okien, drzwi zewnetrznych i docieplenie $cian i stropdw
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ze srodkow UE.

Jezelitak, prosze o opis

zewnetrznych) oraz zainstalowano panele fotowoltaiczne.

Czy w szkole istnieje taryfikator, cennik udostepnienia sal, jezeli tak
prosze o skan lub link.

brak
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Zatacznik 2. Projekty UE

Projekty wspétfinasowane ze Srodkdéw UE lub ze Srodkow publicznych, w ktérych uczestniczyta szkota

Kapital Ludzki

Dla wszystkich
szlcdt powiatu
staszowskiego

LP | Nazwa Projektu Nr Dziatania Nazwa Partner/lider/wnioskodawe | Typy dziatarh w ramach Budzet uwagi
Instytucji a projektu projektu
wdrazajgce]

1 - w szkole w latach Powiat Staszowski - doposazenie szkolnych 1702752 2t

2110 _ :
20 ]? 2021 pracowni Dia szkdl calego
realizowany byt powiatu
projekt z EFS - kursy AutoCad i Multisim
» Wirfualne dla ucznidw i nauczycieli
Laboratoria”
- staze zawodowe
2 -,,Matematyka PO Kapital Ludzki Powiat Staszowsli 700 tys zt
pierwsza klasa® PO | 9.1.2

Id: 7ED3F517-F05A-4A60-93D5-050D86810917. Uchwalony

Strona 29




- FENIKS —

PO Kapital Ludzki
3.34

dlugofalowy program cdbudowy,

popularyzacji i wspomagania fizyki
w szkoltach w celu rozwijania
podstawowych kompetencji
naukowe — technicznyeh,
matematycznych i informatycznych
uezniow

W drodze do kariery
7 Politechnikg
Swietokrzyska —
szanse na lepsza
przysztosé uczniow
szlcot
ponadgimnazjalnych

Priorylet [X
Dzialanie 9.1
Poddzialanie 9.1.2

Powiat Staszowski

Dodatkowe zajecia z
matematyki, jezyka
angielskiego oraz doradztwa
zawodowego

Visegrad Fund -
Projekt realizowany
wspolnie ze
Stowacja polegajacy
na prowadzeniu
rywalizacji
sportowej w
zakresie
wiostowania
halowego

Udziat uczniow w zawodach
wiostowania halowego i
rywalizacja z mlodziezg w kilku
krajach europejskich

Id: 7ED3F517-F05A-4A60-93D5-050D86810917. Uchwalony

Strona 30




wRobomaniacy —
nauka, pasja,
marzenia”- POKL

Udziat uczniéw w zawodach
wiosfowania halowego i
rywalizacja z mtodziezg w killku
krajach europejskich

146820 zt

(36568Euro
)

Zagwarantowany
sukees z
Politechnika
Swietokrzyska -
Projekt prowadzony
dla uczniow
technikum majgcy
na celu prowadzenie
zaje¢ dydaktyczno —
wyréwnawezych z
matemalyki i fizyki

Priorytet

I¥X, Dazialanie
9.2Podnies
ienie
atrakeyjno
sei i
jalkosei
szlkolnictw
a
zawodowe

go.

Podniesienie wiadomosci i
umiejetnosci z matematylki i
fizyki, doradztwo zawodowe,
udziat ucznidw w zagranicznych
wyjazdach naukowych

Edukacja
zawodowa w
praktyce -
rozwiniecie
kompetencji
kluczowych u
uczniow szkol
zawodowych,
ulierankowanych na
przygotowanie ich
WYIMOZOW
regionalnego rynku

POKL Dziatanie
9.2,
»Podniesienie
atrakcyjnosci i
jakosci
szkolnictwa
zawodowego".

Zakres wsparcia:

1. Wsparcie merytoryezne i
metodyczne dla 62
uczniowTechnilkum w
Polaticu poprzez:

- udzial uczniow w
dodatkowych zajeciach
dydaktycznych z
wykorzystaniem
nowoczesnych narzedzi [CT
z uwzglednieniem tablicy
interaktywnej i platformy e-
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pracy. — POKL

learningowej (16 h zajed
stacjonarnych i 8 h e-
learningowych),

- udzial uczniow w
wyjazdach dwudniowych 12
h warsztatach z dworactwa
edukacyjno-zawodowego w
Centrum Edukacyjnym
SCDN

2. Wsparcie udzielone 30
uczniom /uczestnikom
projeltu poprzez ich
udzial:

-w 160 h platnym stazu (dla
1 osoby),

- w praktykach zawodowych
odbywanych w sektorze
MSP w wymiarze od 80 do
120 h (dla 29 ucznidéw)

3. wsparcie sprzetowe:
tablica interaktywna z
projektorem — 1200021 oraz
6 stanowisk do zawodu
technik energetyk za 33000

zl

9 »Laboratorium Program SCDN realizuje projekt wypracowanie
Cyfrowej JUczenie sie »Laboratorium Cyfrowej skutecznych metod
Kreatywnosci” - przez cate zycie" Kreatywnosci — Kompetencje wspélpracy
Kompetencje w ramach Zawodowe w Spofeczeristwie Lll(iet'i:lflliowancj B
Zawodowe w Informatycznym" jako RO kompetencji
zawodowych oraz
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Spoleczenstwie Programu LdV
Informatycznym" -
LdV

koordynator w partnerstwie z
Institut d'Enseignement de
Promotion Sociale de la
Communauté Frangaise~Uccle
z Belgii oraz Staffard College z
Anglii i Irlandii Pdthocnej na
podstawie umowy nr 2012-1-
PL1-LEO04-28173 1z
Narodowa Agencja Programu
»Uczenie sie przez cale zycie"
w ramach Programu LdV

wykorzystanie

nowoczestych

technologii (tablic
interaktywnych i
platformy e-
learningowej) W

ksztalceniu zawodowym;

doskonalenie
uimiejetnosci
uczestnikow projektu w
zakresie Ilaeatywnego i
efektywnego
wylkorzystania
nowoczesnych
technologii
informatycznych W
procesie ksztalcenia
kompetencji
zawodowych;

rozwijanie  kompetencji
zawodowych
uczestnikow projektu
poprzez  dziclenie  sie
wlasng wiedzg, wymiane
doéwiadczen.
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10 | Koneckie Doposazenie pracowni dla 60000zt
Stowarzyszenie zawodu technil energetyk
Wspierania urzgdzeri i systemow
Przedsigbiorezodci odnawialnych zrodet energii
- Doposazenie
pracowni dla
zawodu technil
energetyk urzadzen i
systemow
odnawialnych Zrédet
energii — RPO
11 | Eduscience - Kapital Dzicki Polskiej Akademii 10.000 zt
zwiekszenie Ludzki- Nauk uczniowie moga
salfterasowariia Narodowa korzystaé bezposrednio z
podjeciem studiéw S.trfl.mgi,a, \,vi.edzy naukowcow
I ———— SP'O_]I]OSCJ zajmujaf:ych sie, na co d.;ieﬁ
Priorytet [1I, naukami przyrodniczymi

kluczowym
znaczeniu dla
gospodarki opartej
na wiedzy uczniow
poprzez
wykorzystanie
interaktywne]j
platformy e-
learningowe; -
Kapitat Ludzki-
Narodowa Strategia

dziatanie 3.3
Projelct
wspdlfinansowan
y z¢ $rodkow UE
w ramach
curopejskicgo
Funduszu
Spotecznego
,Czlowiek
najlepsza
inwestycja”

osiggajacych sukcesy na
skale miedzynarodows.
Mtiodzicz biorgca udzial w
projekeie ma okazje wzigé
udziat w bezposrednich
transmisjach satelitarnych ze
Stacji Polarnej na
Spitsbergenie.

Zaplanowano takze zajecia
lekeyine w obserwatoriach w
Ksigzu, Ojcowie, Belsku,
Swidrze i Helu oraz w
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[aboratorium 1 Muzeum

Spojnosci
Ziemi w Krakowie. Czgs¢
zajec jest transmitowana ze
statku badawczego Oceania
- otrzymaligmy tablice
interaktywng i zestaw do
monitoringu wartunkdow
atmosferycznych
12 projeldty z
Leanardo da Vinci
oraz Erasmus +
praktyliistaze dla
uczniow
a czenie sie przez Leonardo da Praktyki uczniow w ramach 35000Euro
cale zycie" - pracaw | vinei Leonardo da Vinci w Stowacji
firmie elekironicznej
b Zrealizuje swoje LdV Staz w Irlandii 35000Euro
marzenia i pasje —
praca w firmie
elektroniczne]
c ,Uczenie sie przez LdV Praktyki i staze w Stowacji 13325Euro
cale zycie"- projekt
wymian i stazy
d Nowe technologie + | LdV Praktylki w Anglii 39940Furo

umiejetnosei
prakiyczne= nowa
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firma

Praktyki uczniow w Anglii

50811 Euro

o) »Z energia w Erasmus+-
przysziosc - staz dla
energetylkdw ,, -
praktyki w Anglii
f LJEuropejski staz — Erasmus -+ PO Praktyki uczniow w Portugaliii | 280000 zt
lepsza przyszlosé WER w Anglii
zawodowa”
g Staz z energig — Erasmus + PO Praktyli uczniow w Portugalii 284569 4
zwiekszenie WER
umiejetnosci
zawodowych
uczniéw Technikum
w Potancu
h Staz z energia — Erasmus + PO Praktyki uczniow w Portugalii 54790 Euro
inwestycja w WER
przysztoéé
i Energia przysztosci— | Reasmus+ Praltyki uczniéw w Portugalii 54790 Euro
staz dla uczniow
Technikum w
Potaricu
i »Europa wielu kultur | KA122-SCH w Dla uczniéw Liceum 31716Euro

— Muzyka jezykiem
wszystkich

ramach  alecji

1

selctora  Edulcacja

Szkolna
programie

w

Ogdlnoksztatcgeego w zespole

Szldt w Potaricu
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narodow”

Erasmus+

k Energetyczna
przysziosc-Staz dla
uczniow Technikum
w Potaricu

Akcja 2, Partnerstwa
wspdlpracy KA220 w
selctorze Ksztalcenie i
szkolenia zawodowe

Praktyki w Portugalii

67068Euro
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Zalgcznik nr 3 — Wyniki egzaminéw zawodowych w Technilkum w ZS w Potaricu w latach 2022 i 2023.

Drugim istotnym elementem, ktory stoi za realizacjq projektu w proponowanym w niniejszym wniosku zakresie, jest niska zdawalno$¢ uczniow na egzaminie
zawodowym (np. technik energetyk) co obrazujg ponizsze tabele.

Wyniki egzaminu zawodowego w szkolach ponadgimazjalnych

prowadzonych przez Powiat Staszowski — 2022 rolau — podstawa programowa 2017

i Liczba oséh
LlC?:hH przystepujacych do Zdawahosé
ucznidw, egzaminu
ktorzy 4 o -
rvli = & .
Szkola Zawad eyl E g B g g g S
deklaracjg o ) o B g g | wH g =
przystapieni | & | § E’ L <O E 2 E
udo 2 CElom | 08 | YY = '§
. > [&5]
egzaminu 3 = 9 | 8 2§ 1
- Technik
E energetyk 14 |14 [ 13| 14 | 4 4
S B gety 14 28,6
el =i Kw. EE.25
=] & f
Of gl's Technik
gl n; urzgdz. i syst.
=1 -
| O] n energ.odnaw, 14 14 10 4 6
SER g.odnay 14 t 1 42,9
o &2 Kwalifikacja
W E = BD.18
‘ol &2 Technik
W B &
i [ g ' 27 | 27 22
& lektronik 27 27 | 24 22 81,5
Kw. EE.22
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Wyniki egzaminu zawodowego w szkolach ponadpoedstawowych

prowadzonych przez Powiat Staszowski — 2022 rolku — podstawa programowa 2019

Liczba osoh

Liczba przystepujacych do Zdawalnosc
uczniow, eozaminu
kidrzy N o o
; ) zlozyli o R o E b
Szkola Zawod deldaracje o g sl E E o 5 %
przystgpieni ‘A, 3) 55,3 ﬁ g gn =
u do 2 1282 |2 |28 2 =
egzaminu S | QK|S g S &S ©
. Technik elektryk p
b Kw. ELE.02 2 . 3 2 7 ? ? 77,8
Al =
.‘E -a-,s"; Technik
s el energetyl 24 24 24 | 24 | 13 6 6 25,0
=) ;ﬁ Kw. ELE.07
g = Technik
= .tg urzadz, i syst. 51 511 51 | 51| a8 | 51 48 94,1
g ke o energ.odnaw,
i’j = Kw.ELE.10
= g ..g Technik
E A elelctronilc 40 40 | 40 | 40 | 38 | 39 37 92,5
Al B Kw. ELM.02
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prowadzonych przez Powiat Staszowski —sesja styezen 2023 roku - podstawa programowa 2019

Wyniki egzaminu zawodowego w szkolach ponadpodstawowych

Liczba oséb

Liczba pl‘zystepujalcych do Zdawaliosc
liCZIliéW, egzaminu
ktdrzy o @ 2 g
Szkola Zawdd zlozyli ] a| 8 g sl E =
deklaracj¢o | B ST ] § E’:ﬂ §
i 2 2 Y18 |sg 2 3
egzaminn o G ..E 2:! @'s - r;z
O ([Lalw | O g Y ES
Technil
%, elektryk 9 9 9 9 7 9 7 71,8
o 8 Kw. ELE.02
Té -aa; Technik
o= R energetyk 18 18 18 | 18 7 8 7 38,9
o ﬁ Kw., ELE.06
§ . Technik
=] o urzgdz. i syst. 27 97127 | 27 1 25 | 19 19 70,4
o .% g energ.odnaw, '
1 Elg Kw.ELE.11
2 g % Technik
é’ =~ elektronik 25 25 | 25 |25 | 19 | 10 7 28,0
Ad B Kw. ELM.05

8
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 4 ust 1 pkt 1, art. 32 ust. 1 ustawy zdnia 5 czerwea 1998 r. o samorzadzie
powiatowym  (Dz. U. z2022r. poz 1526) oraz art. 10ust. I pkt 1i5  w zwigzku
zart. 29 ust. | pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r., poz. 900)
w zwigzku z Regulaminem konkursu w ramach Programu Regionainego Fundusze Emope|skle dla
Swietokrzyskiego 2021-2027, priorytet 8. Edukacja na wszystkich etapach zycia, Dziatanic 08.04
Rozwdj szkolnictwa branzowego Zarzqd Powiatu w Staszowie zatwierdza indywidualng diagnoze
zapotrzebowania w Technikum Zespolu Szkél im. Oddzialu Partyzanckiego AK ,Jedrusie”
w Polancu w zakresie ksztalcenia zawodowego ktéra stanowi zalaeznik do niniejszej uchwaly.

W dniu 28 kwietnia br. zostal ogloszony konkurs w ramach priorytetu 8. Edukacja na wszystkich
etapach zycia, Dzialanie 08.04 Rozwdj szkolnictwa branzowego w ramach Programu Regionalnego
Fundusze Europejskie dla Swietokr zyskiego 2021-2027. Celem projektu jest podniesienie jakosci
szkolnictwa branzowego w regionie gléwnie poprzez dzialania ukierunkowane na wspélprace szkol
zinstytucjami rynku pracy organizujgc uczniom staze iprakiyki upracodawcow. Projekty
z Dzialania 8.4 nastawione sg na rozwijanie umiejetnosci podstawowych i przekrojowych oraz
beda wdrazaly skuteczne doradztwo zawodowe wsrdd uczniow szkél branzowych. Ponadto
w projektach  bedg realizowane m.in. kursy iszkolenia dla uczniéw lub nauczycieli,
przedsigwzigeia wramach edukacji  wlaczajacej, dziatania  z zakresu przeciwdzialania
dyskryminacji oraz dzialania nastawione na rozwoj ,,zielonych zawodow”.

Zgodnie  z Regulaminem Konkursu izapisami kryterium dostepu realizacja wsparcia
dokonywana jest na podstawie zatwierdzonego indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania
szkoly.

W zwigzlku z powyzszym podjecie uchwaly jest zasadne.
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